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Rozdzial I

Informacje o szkole

§ 1. 1. Szkota nosi nazwe: Szkola Podstawowa im. Adama Mickiewicza w Chelmnie.
W dalszej czg$ci niniejszego Statutu okreslana bedzie zwrotem ,,szkota".

2. Siedzibg szkoty jest budynek szkolny mieszczacy si¢ w Chetmnie pod numerem 89B.

3. Szkota dziata w obwodzie ustalonym przez organ prowadzacy.

4. Szkota posiada:

1) piecze¢ urzedowa okragla duza i mala,

2) stempel prostokatny z adresem i numerem telefonu.

5. Szkota posiada imie, piesn patrona, sztandar i wlasny ceremonial szkolny. Imi¢ nadatl szkole
organ prowadzacy.

§ 2. 1. Szkota jest jednostkg oswiatowo - wychowawcza o charakterze publicznym,
ksztatcacym w cyklu o$mioletnim.

2. Organem prowadzacym Szkot¢ jest Gmina Dabie, nadzor pedagogiczny sprawuje
Wielkopolski Kurator O$wiaty w Poznaniu.

3. Szkota wydaje $wiadectwa ukonczenia szkotly, duplikaty §wiadectw oraz inne druki szkolne
i dokumenty na zasadach okre§lonych przez Ministra Edukacji Narodowe;.

4. Szkota prowadzi $wietlice dla ucznidow.

5. Szkota moze prowadzi¢ - w zaleznosci od specjalnych potrzeb edukacyjnych — klasy
specjalne, integracyjne lub wyréwnawcze po uzyskaniu zgody organu prowadzacego stosujac
odpowiednie w tym zakresie przepisy.

6. W szkole moze by¢ prowadzona przez organizacje i stowarzyszenia wspomagajace proces
nauczania i wychowania dzieci - dziatalno$¢ opiekunczo - wychowawcza w formie $wietlic,
ognisk za zgoda organu prowadzacego i po zapewnieniu przez te organizacje niezbednych
srodkow rzeczowych i finansowych.

7. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci
1 mlodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrebnymi przepisami.

8. Szkota moze prowadzi¢ kursy i szkolenia dla uczniéw i 0sob dorostych jako pozaszkolng
forme¢ nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami.

9. Zajgcia dydaktyczne odbywaja si¢ zgodnie ze szkolnym planem nauczania. Uzaleznione sa
od ilosci klas 1 warunkow lokalowych.

10. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okre§la Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.



Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§ 3. 1. Szkota zapewnia uczniom peten rozwdj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny
w zgodzie z ich potrzebami i mozliwo$ciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania
ich godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowe;.

2. Szkota umozliwia:

1) realizacj¢ obowiazku szkolnego dla uczniow mieszkajacych w jej obwodzie oraz kontroluje
jego spetnianie,

2) zdobywanie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci na poziomie umozliwiajagcym kontynuowanie
nauki w szkotach ponadpodstawowych,

3) rozwdj zainteresowan poznawczych, spotecznych, artystycznych i1 sportowych poprzez
organizowanie kot zainteresowan, kot przedmiotowych, zaje¢ sportowych i innych form zajeé
pozalekcyjnych,

4) poznanie dziedzictwa kultury narodowej, Swiatowej i europejskie;j,

5) podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, jezykowej i religijnej,

6) efektywne wspotdziatanie w zespole i pracy w grupie, budowanie wiezi migdzyludzkich,

7) ksztalcenie umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy,

8) nauke religii zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej.

3. Szkota realizuje:

1) podstawy programowe przedmiotow obowigzkowych i nadobowigzkowych,

2) szkolny plan nauczania ustalony przez Dyrektora Szkoty,

3) wewnatrzszkolne ocenianie - uchwalone przez Rade Pedagogiczna,

4) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty obejmujacy tresci i  dziatania
o0 charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

4. Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okre§lonego w Ustawie - Prawo
o$wiatowe 1 jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;

2) przyjmuje uczniéw zamieszkatych w swoim obwodzie, a w miar¢ wolnych miejsc rowniez
uczniéw zamieszkatych poza obwodem,;

3) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki uczniom i pracownikom szkoty;

4) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

5) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng zgodnie z przepisami w tym
zakresie;

6) organizuje zajecia Swietlicowe;

7) moze prowadzi¢ zajecia edukacyjne z udzialem wolontariuszy.



Rozdzial 111

Sposob Oceniania Wewnatrzszkolnego

§ 4. 1. Sposdb oceniania Wewnatrzszkolnego reguluje zasady oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow.

2. Przyjmuje si¢ zasade, ze gldwny cigzar informacyjny w kontek$cie oceniania spoczywa na
ocenianiu biezacym.

3. Ocenianie $roédroczne stanowi zwartg informacj¢ na temat osiagni¢¢ edukacyjnych oraz
zachowania ucznia za miniony okres nauki.

4. Szczegotowe cele 1 zakresy oceniania wewnatrzszkolnego okreslaja Przedmiotowe Systemy
Oceniania.

5. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggni¢cia edukacyjne ucznia

2) zachowanie ucznia

6. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na:

1) rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw W opanowaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetno$ci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej, okreslonej w odregbnych przepisach i realizowanych w szkole programow
nauczania, uwzgledniajac te podstawe;

2) formutowaniu oceny.

7. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych.

§ 5. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o aktywnos$ci, postepach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow
1 rodzicoOw (prawnych opiekundéw);
2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;
3) biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie, wedlug skali i w formach przyjetych
w szkole oraz zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych;
4) przeprowadzenie egzamindéw klasyfikacyjnych;
5) ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich poprawiania;
6) ustalenie warunkow i trybu  uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych
(p6trocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej (potrocznej) oceny klasyfikacyjnej zachowania;



7) ustalenie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnos$ciach ucznia w nauce.
3. Ustala si¢ podzial roku szkolnego na dwa potrocza:

1) I potrocze z klasyfikacjg $rodroczng trwa od inauguracji nauki do ferii zimowych (jezeli
ferie zimowe przypadajg w styczniu);

2) 1 potrocze z klasyfikacjg $rodroczng trwa od inauguracji nauki do ostatniego pigtku
stycznia (jezeli ferie zimowe przypadajg w lutym);

3) II potrocze z klasyfikacjg koncoworoczng trwa od pierwszego dnia roboczego po feriach
zimowych (jezeli ferie przypadaja w styczniu) lub od pierwszego poniedziatku po
zakonczeniu pierwszego potrocza do daty zakonczenia roku szkolnego ustalonego przez
MEN w kalendarzu roku szkolnego.

§ 6. 1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego w terminie do konca wrze$nia informujg
ucznidow 1 rodzicow o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
§rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z zrealizowanego przez siebie programu nauczania, sposobach
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow oraz o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej
niz przecigtna rocznej (potrocznej) oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca na poczatku kazdego roku informuje ucznidow i rodzicow 0 warunkach
i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej (poOirocznej) oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
3. Ustala si¢ nastepujace warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych
(potrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych:
1) W ciagu 3 dni od przekazania informacji o uzyskanej przez ucznia ocenie klasyfikacyjnej,
uczen lub jego rodzice sktadajg pisemny wniosek do Dyrektora o checi uzyskania wyzszej niz
przewidywana oceny klasyfikacyjnej ze wskazaniem o jaka ocen¢ uczen si¢ ubiega
z uwzglednieniem zasady, ze ocena nie moze zosta¢ podwyzszona o wigcej niz jeden stopien.
2) Dyrektor szkoty informuje o tym fakcie nauczyciela prowadzacego dane zajecia, ktory
pisemnie okresla zakres materialu oraz konieczne wymagania do uzyskania oceny wskazanej we
wniosku z okredleniem terminéw w jakich uczen winien material opanowac 1 wykazac sie jego
znajomoscia, nie pdzniej jednak niz 3 dni przed klasyfikacja roczng (pétroczng).
3) Uczen 1 rodzic winni podpisa¢ otrzymanag informacj¢ od nauczyciela, ktorej kopig
przechowuje si¢ w dokumentacji do czasu ukonczenia lub opuszczenia przez ucznia szkoty.
4. Uczen uzyskuje wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjna, o ktora ubiegal si¢ we
whniosku, jesli spetni ponizsze warunki:
1) Dopetni trybu okreslonego w ust. 3
2) Wypelni wszystkie zalecenia nauczyciela, o ktérych mowa w ust. 3pkt 2.
5. Ustala si¢ nastgpujace warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywana ocena
klasyfikacyjnych zachowania:
1) W ciggu 3 dni od przekazania informacji o uzyskanej przez ucznia ocenie klasyfikacyjnej
zachowania uczen lub jego rodzice sktadajg pisemny wniosek do dyrektora o checi uzyskania
wyzszej niz przewidywana oceny rocznej ze wskazaniem 0 jaka ocen¢ uczen si¢ ubiega.
Odwotanie jest zasadne w przypadku dtugotrwatej 1 usprawiedliwionej nieobecnos$ci ucznia.



2) Dyrektor szkoty przeprowadza konsultacje z wychowawcg klasy, ktory pisemnie okresla
zakres dodatkowej pracy na rzecz szkoty w celu umozliwiajacym uzyskanie oceny wskazanej we
wniosku z okre$leniem termindéw w jakich uczen winien wykona¢ wskazang prace, nie pdzniej
jednak niz 3 dni przed klasyfikacja roczna.

3) Uczen i rodzic winni podpisa¢ otrzymana informacj¢ od nauczyciela, ktorej kopig
przechowuje si¢ w dokumentacji do czasu ukonczenia lub opuszczenia przez ucznia szkoty.

§ 7. 1. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planic nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Raz w roku przeprowadza si¢ klasyfikowanie potroczne. Polega ono na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen, zwanych ,,ocenami klasyfikacyjnymi”, oraz oceny zachowania.

3. Uczniowi mozna ustali¢ ocen¢ klasyfikacyjng, co najmniej z 3 ocen biezacych ustalonych
podczas kontroli poziomu wiedzy i umiejetnosci.

4. Dopuszcza si¢ w szkole ustalenie innych zasad oceniania uczniéw w formie nowatorstwa,
innowacji czy eksperymentow pedagogicznych, pod warunkiem uzyskania pozytywnej opinii
Rady Pedagogicznej i rodzicoOw zainteresowanych uczniow.

5. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznidéw jak i rodzicow.

6. Ustala si¢ nastgpujace sposoby powiadamiania rodzicdw o osiggnig¢ciach ich dzieci:

1) Zebranie z rodzicami (§rédroczne i poiroczne);

2)Wychowawca Klasy informuje uczniow i jego rodzicow o przewidywanych ocenach
niedostatecznych poétrocznych i rocznych z obowigzkowych przedmiotow edukacyjnych
i ocenie nagannej zachowania na jeden miesigc przed Klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej w formie pisemnej za potwierdzeniem.

3) Nauczyciel przedmiotu na 7 dni przed rocznym (pétrocznym) zebraniem Rady
Pedagogicznej informuje ucznidéw 1 jego rodzicow w formie ustnej lub pisemnej
o proponowanych ocenach pozytywnych z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych i ocenie
zachowania.

7. Ostateczne oceny $rodroczne i roczne nalezy wystawi¢ w dzienniku lekcyjnym na dwa dni
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

8. Na wniosek ucznia lub rodzica nauczyciel uzasadnia ustalong oceneg.

9. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen i rodzice otrzymujg do wgladu na zasadach
okreslonych - uczniowie - na zajeciach edukacyjnych, rodzice na zebraniach rodzicielskich
lub podczas rozméow indywidualnych z nauczycielem w szkole.

10. Pisemne prace kontrolne powinny by¢ ocenione w terminie 14 dni za wyjatkiem
usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela. Nieterminowe oddanie pracy daje uczniowi
mozliwo$¢ wyboru co do wpisania oceny do dziennika.

11. Pisemne prace kontrolne ucznia sg przechowywane przez nauczyciela do konca roku
szkolnego.

12. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna (péiroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej
oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.



13. W przypadku stwierdzenia, ze ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala ocene klasyfikacyjng zachowania
w drodze glosowania zwykla wigkszosciag gtoséw; w przypadku rownej liczby glosow decyduje
glos przewodniczgcego komisji.

14. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 13 pkt. 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

15. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow.

16. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 15 pkt. 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

17.Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
kKlasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

18. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

C) zadania ( pytania ) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) wynik glosowania,



d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

19. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotacza si¢ pisemne
prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

20. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

21. Przepisy ust. 15 — 20 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (pdirocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 8. 1. W klasach | — III szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowg. Oceny
poziomu wiedzy i umiej¢tnosci ucznia powinny by¢ dokonywane systematycznie.

2. Oceny biezace (czgstkowe) uUstala si¢ w stopniach w skali:

1) stopien celujacy — 6

2) stopien bardzo dobry -5

3) stopien dobry -4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy -2

6)stopien niedostateczny - 1

3. Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie pluséw i minusow.

4. Ww. oceny nauczyciele bedg wpisywaé w zeszycie ucznia i w dziennikach lekcyjnych w
poszczegolnych tresciach nauczania. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ma
obowigzek uzasadni¢ wystawiong oceng ustnie lub pisemnie.

5. Klasyfikowanie w klasach | — III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu osiggni¢é
edukacyjnych ucznia oraz zachowania w formie oceny opisowe;.

6. Ocena zachowania w klasach I-11l powinna uwzgledni¢ w szczegdlnosci:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,

2) respektowanie zasad wspolzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych.

§ 9. 1. Klasyfikacja roczna poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Oceny biezace (czastkowe) ustala si¢ w stopniach w skali:

1) stopien celujacy — 6

2) stopien bardzo dobry -5

3) stopien dobry -4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy - 2

6) stopien niedostateczny -1

3. Oceniajgc prace pisemne (testy, prace klasowe) nauczyciel stosuje ponizszg skale
procentowa:
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% z maksyma!nej liczby Ocena Skrot
punktow

98% - 100% celujacy 6 (cel.)
90% - 97% bardzo dobry 5 (bdb.)
71% - 89% dobry 4 (db)
50% - 70% dostateczny 3 (dst.)
30% - 49% dopuszczajacy 2 (dop.)

mniej niz 30% niedostateczny 1 (ndst)

4. Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie pluséw i minusow.

5. Szczegblowe wymagania na poszczegdlne oceny okreslone sa3 w Przedmiotowych
Systemach Oceniania (PSO).

5. Oceng zachowania ucznia ustala si¢ wedlug skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

6. Szczegdtowe kryteria oceniania zachowania okresla Regulamin Oceniania Zachowania,
ktory stanowi odrebny dokument uchwalany przez rade pedagogiczng.

§ 10. Metody oceniania

1. Nauczyciel dokonuje oceny ucznia na podstawie:

1) odpowiedzi ustnych,

2) prac pisemnych:

a) kartkowka obejmujgca zakres treSciowy 2-3 zaje¢ edukacyjnych; moze wystapi¢ na kazde;j
lekcji bez zapowiedzi - czas trwania okoto 10 minut;

b) sprawdzian/test moze wystapi¢ jeden w ciagu dnia, zapowiedziany z tygodniowym
wyprzedzeniem 1 wpisany otowkiem do dziennika;

c) praca klasowa obejmujaca tres$¢ dziatu, zaplanowana na catg jednostke lekcyjng - nie wigcej
niz dwie w ciagu tygodnia, moze wystapi¢ z tygodniowym wyprzedzeniem i z wpisem do
dziennika (oldwkiem);

d) zadanie domowe - nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ sprawdzenie pracy domowej w
formie pisemnej;

e) praca na lekcji (grupowa, indywidualna);

f) prace i ¢wiczenia praktyczne.

2. W przypadku nieobecnosci ucznia na catogodzinnej pracy pisemnej, uczen musi zaliczy¢
material w terminie 2 tygodni po zakonczonej absencji.

3. Wychowawca klasy zobowigzany jest do usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia na pisemny
lub ustny wniosek rodzicow.

4. Uczen po przebyciu kilkudniowej choroby (powyzej 3 dni) ma obowigzek w ciggu tygodnia
uzupetni¢ wiadomosci.
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5.Uczen ma prawo poprawic¢ ocen¢ z pracy klasowej do 2 tygodni po otrzymaniu sprawdzonej
pracy. Nauczyciel wyznacza termin tak, aby nie zakldcac procesu edukacyjnego.

6.Uczen zobowigzany jest dostarczy¢ usprawiedliwienie od rodzicéw po powrocie na zajecia
edukacyjne w ciggu jednego tygodnia. Po uplywie tego terminu nieobecno$¢ zostanie
nieusprawiedliwiona.

7. Ocena za poprawiong prace jest wystawiona obok oceny otrzymanej uprzednio.

8. Na koniec potrocza (na koniec roku) nie przewiduje si¢ sprawdzianu zaliczeniowego.

9. Odpowiedzi ustne rozumiane sg jako:

1) odpowiedz ustna na pytanie nauczyciela lub z wtasnej inicjatywy,

2) kilkuzdaniowa wypowiedz,

3) umiejetno$¢ wnioskowania, argumentowania, rozwigzywania problemow,

4) referaty, udzial w dyskusji.

10. Do odpowiedzi uczen musi by¢ przygotowany z trzech ostatnich lekcji.

11. Uczen, ktory nie jest przygotowany zgtasza ten fakt nauczycielowi na poczatku lekcji.

13. Ocenianie zadan praktycznych:

1) umiejetno$é praktycznego wykorzystania zdobytej wiedzy;

2) przedstawienie niewerbalnego wytworu pracy ( albumu, stownika, gazetki, zbiorow, hodowli
czy efektow hobby itp.);

3) zaangazowanie w proces lekcyjny;

4) umiejetnos¢ wspotdziatania w grupie;

5) inwencja tworcza;

6) umiejetnos$¢ pracy metoda projektu.

14.Wskazane jest propagowanie ws$rod ucznidéw sposobow i1 zasad dokonywania oceny
wlasnych postepoéw 1 osiggnie¢ (samoocena).

§ 11. Przepisy koncowe:

1. Oceny klasyfikacyjne nie powinny by¢ ustalone jako $rednia arytmetyczna ocen
czastkowych.

2. W wypadku dhluzsze; nieobecnosci nauczyciela uczacego danego przedmiotu lub
wychowawcy oceng koncowg z danego przedmiotu lub zachowania moze wystawi¢ inny
nauczyciel upowazniony przez Dyrektora Szkoty.

3. Oceny klasyfikacyjne koncoworoczne uwzgledniaja osiggniecia edukacyjne ucznia w catym
roku szkolnym.

3. Zmiany w szkolnym systemie oceniania dokonywane sa na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej.

12



Rozdzial 1V

Tryb przeprowadzania egzaminow

§ 12. Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnos$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej polowe¢ czasu przeznaczonego na te
zaje¢cia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkola nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala
si¢ dla niego oceny z zachowania.

6. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaj¢¢ edukacyjnych przeprowadza w formie pisemnej
i ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

9. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami. Uczen, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktoéry jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje
indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkota
lub przechodzi ze szkoly jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza komisja, w sktad
ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

12. W charakterze obserwatorow mogg by¢ obecni rodzice ucznia.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory speinia obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktérej uczen
moze zdawac¢ egzamin w ciggu jednego dnia.
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14. Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
W szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

15. Do protokotu dotagcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokodt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany" albo
,hieklasyfikowana”.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktorzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocene niedostateczng).

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 13. Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej (potrocznej) uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego albo dwoch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na witasng prosbe lub w innych, w szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela pracujacego w
innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
W szczeg6lnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

8. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej | powtarza odpowiednio klase.

10. Rada pedagogiczna uwzgledniajagc mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowaé¢ do oddzialu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zaje¢ z jezyka
mniejszos$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem, ze te
zajgcia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;j.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

§ 14. Egzamin zewng¢trzny

1. Na koniec szkoty podstawowe jest przeprowadzany egzamin Osmoklasisty zgodnie
z procedurami Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.

2. Uczniowie przystepuja do egzaminu w terminie podanym przez Dyrektora CKE.

3. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, oraz uczniowie,
o ktorych mowa w art. 165 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(cudzoziemcy) przystepuja do egzaminu Osmoklasisty w warunkach i/lub formach
dostosowanych do ich potrzeb. Szczegoétowe informacje dotyczace dostosowan sg oglaszane w
komunikacie o dostosowaniach.
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Rozdzial V
Organy szkoly

§ 15. 1.0rganami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Kazdy organ ma zapewnione swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych ustawa, statutem szkoty i regulaminami.

3. Dyrektor szkoty i Rada Pedagogiczna zapewniaja biezacg wymiang i przeptyw informacji
pomiedzy organami szkoty o podejmowanych i planowanych decyzjach oraz umozliwiajg
rozwigzywanie sytuacji konfliktowych mi¢dzy nimi wewnatrz szkoty. Wymiana informacji
odbywa si¢ poprzez: ogloszenia wywieszane na terenie szkoly, ustne informacje, za
posrednictwem internetu.

§ 16. Kompetencje i zadania poszczegdlnych organéw funkcjonujacych w szkole.
1. Dyrektor szkoty:

1) kieruje biezaca dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza szkoty,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cia nauczycieli i wychowawcow,

3) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, jezeli sg zgodne z prawem o$§wiatowym, niezgodne
za$ wstrzymuje,

5) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikoéw nie bedacych nauczycielami zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

6) powierza stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze i odwotuje z nich po
zasiegnigciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej,

7) przyznaje nagrody 1 wymierza kary pracownikom szkoty,

8) dysponuje srodkami finansowymi i odpowiada za ich prawidiowa gospodarke,

9) opracowuje arkusz organizacji szkoty,

10) dba o powierzone mienie,

11) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

12) realizuje zadania wynikajace z ustawy Karta Nauczyciela,

13) kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego i wydaje zezwolenia na realizacj¢ obowiazku
szkolnego poza szkotla i przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,

14) reprezentuje szkote na zewnatrz,

15) wspotpracuje z organami szkoty,

16) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami,

17) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec
uczniow,

18) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw
okreslonych odrebnymi przepisami,

19) prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami,
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20) zapewnia uczniom oraz pracownikom szkoty bezpieczne i higieniczne warunki nauki
I pracy w czasie ich pobytu w szkole jak réwniez podczas zaje¢ obowigzkowych
1 nieobowigzkowych organizowanych przez szkote poza jej terenem,

21) podejmuje decyzje w sprawie uczniow,

22) wspotdziata z organem prowadzacym szkote w organizowaniu dowozenia uczniow do
szkoty;

23) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkole i po
zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

24) wspoltpracuje z osobami / instytucjami sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad
dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostepnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwe;j
realizacji tej opieki.

2. Rada Pedagogiczna:

1) jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych
ksztalcenia, wychowania i opieki. W jej sktad wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole;

2) kompetencje 1 zadania rady pedagogicznej wynikaja z ustawy Prawo o$wiatowe,
rozporzadzen wykonawczych i regulaminu rady pedagogiczne;.

3. Rada Rodzicow:

1) jest reprezentacja rodzicow uczniow. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogot
rodzicOw ucznidw szkoty;

2) kompetencje i zadania rady rodzicéw wynikaja z ustawy Prawo o$wiatowe, rozporzadzen
wykonawczych i regulaminu rady rodzicow.

4. Samorzad uczniowski:
1) jest utworzony przez wszystkich uczniow szkoty;

2) prowadzi swoja dziatalno$¢ wedtug uchwalonego regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkoty;

3) moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej, dyrektorowi lub radzie rodzicéw wnioski 1 opinie
we wszystkich sprawach szkoty.

§ 17. Organy szkoly sa zobowigzane do wspolpracy, tworzenia dobrego klimatu, poczucia
wspoétdzialania, partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.
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Rozdzial VI

Tryb rozwiazywania konfliktow

§ 18. 1. Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych w szkole:

1) konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem. Konflikt rozwiazuja:

a) wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczgcymi w danej
klasie a uczniami tej klasy,

b) dyrektor szkoty - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt
z uczniami dotyczy wychowawcy klasy. Od decyzji dyrektora szkoty moze by¢ wniesione
odwotanie do organu prowadzacego szkote. Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢
ono jednak wniesione po uptywie 14 dni od daty wydania decyzji.

2) konflikty pomiedzy nauczycielami - postgpowanie prowadzi dyrektor szkoty.
W przypadkach nierozstrzygnigcia sporu przez dyrektora strony moga odwota¢ si¢ do organu
prowadzacego szkote. Konflikt pomiedzy dyrektorem szkoty a nauczycielami rozpatruje na
pisemny wniosek jednej ze stron organ prowadzacy szkofe.

3) konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami Szkoty. Postgpowanie W pierwszej
instancji prowadzi dyrektor szkoty. W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia
w ciggu 14 dni odwotania do organu prowadzacego szkotg.

2. Spory migdzy organami szkoly rozwigzywane sa wewnatrz szkoty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkéw poszczegdlnych organdéw | jawng wymiang pogladow.

3. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwréci¢ do strony ,,przeciwnej”
Z prosba 0 rozmowg/postepowanie wyjasniajace.

4. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

5. W szczegolnie trudnych przypadkach jest mozliwos$¢ zaangazowania mediatora.
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Rozdzial VI

Organizacja szkoly

§ 19. 1. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy odrebne.

2. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny, opracowany przez dyrektora szkoty i zatwierdzony przez organ
prowadzacy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

4. W oddziatach przedszkolnych prowadzone sg zajecia dla dzieci szescioletnich.Za zgoda
organu prowadzacego do oddziatow przedszkolnych moga by¢ przyjmowane dzieci mtodsze.
5.Za zgoda organu prowadzacego moga by¢ tworzone oddziaty przedszkolne mieszane.

§ 20. 1. Dla uczniéw szkota organizuje zajecia Swietlicowe.

2. W $wietlicy prowadzone sg zaj¢cia w grupach wychowawczych.

3. Szczegbdtowe zadania 1 organizacje pracy swietlicy okresla regulamin $§wietlicy.

4. Wychowawcy S$wietlicy sprawuja opieke nad uczniami spozywajacymi obiady
w stotowce szkolne;j.

5. Kierownik $wietlicy lub wicedyrektor, ktéremu dodatkowo powierzono obowigzki
kierownika $wietlicy odpowiada za:

1) catoksztalt pracy wychowawczo- dydaktyczno- opieckunczej w swietlicy;

2) prawidtowe funkcjonowanie dozywiania;

3) wyposazenie $wietlicy;

4) opracowanie rocznego planu pracy swietlicy;

5) opracowanie planu godzin pracy nauczycieli;

6) opracowanie regulaminu pracy $wietlicy;

7) prowadzenie i nadzorowanie dokumentacji $wietlicy;

8) wspolprace z rodzicami.

§ 21. 1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. W skitad biblioteki szkolnej wchodzi Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej
(ICIM)

3. Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty

2) rodzice.

4. Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi
bibliotekami zawarte sg W jej regulaminie.

5. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, wypozyczanie, udostgpnianie ksigzek i innych zrodet informacji,

2) gromadzenie 1 wypozyczanie, udostepnianie oraz przekazywanie uczniom bezptatnych
podrecznikdw, materiatow edukacyjnych i materiatlow ¢wiczeniowych,

3) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r16znych 7Zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna
1 komunikacyjna,

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow,
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5) wyrabianie 1 pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

6) organizowanie réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo§¢ kulturowa i spoleczng
uczniéw (np. wyszukiwanie i udzielanie informacji o $wiecie, inspirowanie samodzielnej
aktywnos$ci poznawczej i czytelniczej, inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego itp.);

7) okreslenie szczegdtowych warunkow korzystania przez uczniow z podrgcznikow lub
materiatow  edukacyjnych, uwzgledniajagcych konieczno$¢ zapewnienia co najmniej
trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikow lub materiatow.

6. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza obejmuja:

1) prace pedagogiczng z czytelnikami poprzez:

a) udostepnianie zbiorow (w tym Kkorzystanie z czytelni), tworzenie warunkéw do
poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z rdéznych zrédet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,

b) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie
1 pogltebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢ (np. informowanie o stanie czytelnictwa,
wizualng propagandg¢ ksigzek, rozmowy z czytelnikami),

C) wspoélprace z nauczycielami i rodzicami w zakresie skutecznego wdrazania uczniow do
regularnego czytania ksigzek 1 efektywnej pracy z ksigzka jako zrédtem wiedzy.

2) prace organizacyjne:

a) gromadzenie, ewidencj¢ i opracowywanie zbiorow,

b) selekcje i konserwacj¢ zbiorow,

C) organizacj¢ warsztatu pracy,

d) organizacj¢ udostepniania zbioréw,

e) planowanie, sprawozdawczo$¢, odpowiedzialno$¢ materialng,

f) wspotprace z rodzicami,

g) wspolprace z innymi bibliotekami i instytucjami o$wiatowo- wychowawczymi,

h) organizowanie lub wspétudzial w organizowaniu imprez kulturalnych organizowanych
przez szkote,

1) inne prace zlecone przez dyrektora szkoty.

7. Szczegdlowa organizacje biblioteki szkolnej 1 centrum multimedialnego ICIM okreslajg
regulaminy. Wszystkie osoby korzystajace z biblioteki szkolnej zobowigzane sa do ich
przestrzegania.

§ 22. 1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty.

2. Wspotpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte¢ wychowawczg 1 opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentéw uczniowskich;

4) wplywa na integracj¢ uczniow;

5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki.

3. Zgode¢ na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza dyrektor szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow.

4. Przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich,
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moga bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach rady pedagogicznej.

5. Szkota 1 stowarzyszenie czerpig obopolne korzysci ze swojej dziatalnosci.

6. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczen i zasobow szkoty
w miar¢ mozliwosci.

7. Stowarzyszenie ma pelne suwerenne prawo wypowiada¢ si¢ w kluczowych sprawach
wewnetrznych szkoty.

§ 23. 1. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicéw dziatalnos¢ dydaktyczno-
wychowawcza 1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym
I metodycznym dyrektora szkoty.

2. Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie ucznidow z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mlodych do czynne;,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) dzialanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spolecznego i srodowiska naturalnego;
4) wypracowanie systemu wiaczania uczniow do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie ich
umiejetnosci i zapalu w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw uczniowskich;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

3. Za zgoda rodzicéw oraz dyrektora szkoty opieke nad uczniami podczas zajg¢ edukacyjnych
moze sprawowacé wolontariusz.

4. Zajecia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i dyrektora szkoty.

5. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 spelnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych §wiadczen, jezeli obowigzek posiadania
takich kwalifikacji i spetniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepiséw.

§ 24. 1. W szkole realizowane jest doradztwo zawodowe organizowane w ramach
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

2.Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizujac dopuszczony do
uzytku program.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogot dziatah podejmowanych przez
szkote w celu przygotowania uczniéw do $wiadomego wyboru szkoty ponadpodstawowe;j.

4. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego gwarantujg uczniom i ich rodzicom
wszechstronne wsparcie w wyborze szkoty 1 kierunku ksztatcenia.

§ 25. 1. W szkole realizowane mogg by¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne majace na
celu poprawe skutecznosci dziatania placowki.

2. Innowacje lub eksperymenty mogg objac:

1) zajecia edukacyjne (calos¢ lub czgsé);

2) szkole (cata lub czes$¢ — grupe, klase);

3) oddzialy przedszkolne (wszystkie dzieci lub czes¢).

3. Rozpoczecie innowacji lub eksperymentu mozliwe jest po zapewnieniu odpowiednich
warunkow kadrowych 1 organizacyjnych.

4. Innowacje i eksperymenty nie moga narusza¢ praw ucznia i prowadzone sg zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.
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Rozdzial VIII

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 26.1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdéw administracji i obstugi w oparciu
o arkusz organizacyjny, zatwierdzony przez organ prowadzacy. Warunkiem zatrudnienia
nauczyciela na stanowisku pedagogicznym jest posiadanie kwalifikacji pedagogicznych,
zgodnych z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

2. Zakres obowigzkow pracownikow administracji i obstugi okresla dyrektor szkoty
w przydziatach czynnosci.

§ 27. 1. Obowigzkiem nauczyciela jest:

1) realizacja programow nauczania, wychowania i opieki wedlug jego najlepszej wiedzy
1 woli oraz realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy szkoty,2.
zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych obowigzkowych i innych,

2) doskonalenie swoich wiadomos$ci i umiejetnosci poprzez podejmowanie doskonalenia
zawodowego,

3) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie ich potrzeb,

4) obserwowanie i analizowanie rozwoju psychofizycznego uczniow oraz udzielanie im
pomocy w przypadku wystepujacych problemow,

5) rozwijanie i1 ukierunkowanie zdolno$ci i zainteresowan uczniow oraz udzielanie im
wszechstronnej pomocy,

6) efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych, dbatos¢ o pomoce
dydaktyczne, sprzet i pomieszczenia szkolne.

2. Obowigzkiem wychowawcy swietlicy jest:

1) organizacja pracy opiekunczo — wychowawczej w powierzonej grupie dzieci w oparciu
o plan pracy swietlicy,

2) sprawowanie osobistej opieki nad uczestnikami powierzonej grupy,

3) sumienne przygotowanie do prowadzenia zaje¢ programowych z uczestnikami grupy
zgodnie z zaloZeniami planu pracy

4) systematyczne kontaktowanie si¢ z wychowawcami klas, nauczycielami oraz rodzicami,

5) troszczenie si¢ o estetyczny wyglad pomieszczen, zdrowie 1 higieng swoich wychowankow,
6) uczestniczenie regularnie w doskonaleniu zawodowym.

3. Nauczyciel ma prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich osob, zarowno dorostych, jak i uczniow;

2) wolnosci gloszenia wlasnych pogladéw nienaruszajacych godnosci innych ludzi;

3) wspotdecydowania o wyborze programu nauczania i podrgcznika, swobody wyboru metody
jego realizacji, w uzgodnieniu z zespotem nauczycieli;

4) jawnej 1 umotywowanej oceny wlasnej pracy;

5) statego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.

§ 28. 1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi uczagcemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
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3. Formy spehiania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkow $rodowiskowych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami szkoty,
a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 4 winien:

1) zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankows;

2) opracowac plan pracy wychowawcy na dany rok szkolny lub etap ksztatcenia,

3) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych;

3) wspodtpracowac z rodzicami, wiaczajac ich do rozwigzywania probleméw wychowawczych;
4) podejmowac dziatania umozliwiajgce rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz miedzy
uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j;

5) planowa¢ wspolnie z wychowankami 1 rodzicami rozne formy zycia zespolowego
rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski;

6) sledzi¢ postepy w pracy swoich wychowankows;

7) utrzymywac staty kontakt z rodzicami w sprawach postepéw w nauce i zachowaniu

8) organizowa¢ zebrana klasowe rodzicow .

6. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje¢ pracy dydaktyczno —
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne).

7. Wychowawca ma prawo korzysta¢c w swej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych ~ w  tym  zakresie  placowek i  instytucji  o$wiatowych
i naukowych.

8. Rodzice i uczniowie w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach, moga mie¢ wptyw na
zmiang¢ nauczyciela, ktoremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.

9.Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w przypadku gdy:

1) wyrazi on na to zgodg lub sam ztozy rezygnacje z tej funkcji;

2) zebranie rodzicow uczniow klasy, w ktorej wychowawstwo pehi, zglosi taki wniosek
wiekszoscig ¥4 glosow obecnych (przy obecno$ci na zebraniu rodzicow reprezentujacych %a
ilosci uczniow).

10. Ostateczng decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

11. Warunkiem przedtozenia sprawy radzie pedagogicznej, po spetnieniu wymogu ust. 9, jest
pisemne sformutowanie zarzutow przez rodzicow badz ucznidow oraz podpisanie ich przez
osoby domagajace si¢ zmiany.

§ 29. 1. Zadania nauczycieli specjalistow.

2. Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego nalezy:

1) indywidualna opieka pedagogiczna nad uczniami i rodzinami wymagajacymi jej;

2) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych na tle
niepowodzen szkolnych;

3) udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudno$ci w kontaktach rowie$niczych
1 sSrodowiskowych;
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4) udzielanie rodzicom i nauczycielom porad ulatwiajagcych rozwigzywanie trudnych

problemoéw wychowawczych i rodzinnych;

5) koordynowanie dzialah majacych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej

przez osrodki pomocy spotecznej i inne instytucje Swiadczace ten rodzaj wspierania rodziny;

6) koordynowanie pomocy przez instytucje spoleczne, administracyjne i inne placowki

swiadczace pomoc spoleczna;

7) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w celu okreslenia przyczyn niepowodzen

edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia;

8) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow zwigzanych

Z etapem rozwojowym uczniow;

9) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania

oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym

1 pozaszkolnym uczniéw;

10) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

11) wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

12) prowadzenie warsztatbw i innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan

wychowawczych nauczycieli.

3. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami, u ktorych stwierdzono zaburzenia rozwoju
mowy;,

3) wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia ¢wiczen
z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

4. Do zadan terapeuty nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnos$ci oraz
monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty 1 placowki;

3) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty 1 placowki oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-
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pedagogicznej.

5. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzi wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami i specjalistami realizuje zintegrowane dziatania 1 zajecia, okre§lone
W programie,

2) prowadzi wspélnie z innymi nauczycieclami i ze specjalistami prac¢ wychowawczg
zZ uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,

3) uczestniczy w miarg¢ potrzeb w zajgciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow,

4) udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajgcia, okre§lone w programie, w doborze
form i metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

Rozdzial IX

Uczniowie szkoly podstawowej

§ 30.1. Rodzice ucznia podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec szkolnych.
2. Do szkoly podstawowej przyjmuje si¢ dzieci zgodnie z przepisami prawa oswiatowego,
wytycznymi organu prowadzacego i ,,Regulaminem rekrutacji do Szkoty Podstawowej im.
Adama Mickiewicza w Chelmnie” wprowadzanym zarzadzeniem dyrektora szkoty.

3. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi roczneg0 przygotowania przedszkolnego sa
zobowigzani do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do oddziatu przedszkolnego,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia,

4. Do oddzialu przedszkolnego przyjmuje si¢ dzieci zgodnie Z przepisami prawa o$§wiatowego,
wytycznymi organu prowadzacego i ,,Regulaminem rekrutacji do oddzialu przedszkolnego
Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Chelmnie” wprowadzanym zarzadzeniem
dyrektora szkoty.

§ 31. 1. Uczen szkoty ma prawo w szczegdlnosci do:

1) pobytu w szkole =zapewniajagcego bezpieczenstwo, ochrong przed przemocs,
uzaleznieniem, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej;

2)  informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;

3) posiadania petnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotdéw i zachowania;

4)  tygodniowego rozktadu lekcji zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

5)  poszanowania swojej godnosci;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
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7)  swobody wyrazania mysli i przekonan o ile nie naruszajg one dobra osobistego osob
trzecich;
8)  zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;
9) nietykalnosci osobistej;
10) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
i w mysl obowigzujgcych regulamindw;
11) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach;
12) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowsg oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajgcych w szkole;
13) nauki religii/etyki organizowanej w szkole;
14) uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela; wychowawcy, pedagoga szkolnego,
samorzadu klasowego;
15) by¢ nieprzygotowanym do zaje¢ w wyjatkowych sytuacjach (zdarzeniach losowych np.
$mier¢ bliskiej osoby, pozar itp.) lub jezeli reprezentowat szkote i uniemozliwilo mu to
przygotowanie si¢ do zajec.

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a w szczegdlnosci:

1) punktualnego uczeszczania na zajecia wynikajace z planu zajeé;

2) systematycznego przygotowywania si¢ do zajeé, odrabiania prac domowych;

3) zachowac¢ nalezytg uwage w czasie zaje¢C lekcyjnych;

4) usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajgciach szkolnych;

5) przedtozy¢ pisemng zgode rodzicow jezeli chce uczestniczy¢ w konkursach, turniejach,
imprezach, zawodach sportowych, wycieczkach itp. odbywajacych sie poza szkota;

6) dbania o schludny wyglad (fryzury uczniéw musza odpowiada¢ zasadom higieny, a takze
nie moga przeszkadza¢ w pisaniu, czytaniu czy na lekcjach wychowania fizycznego. Wtosow
nie farbujemy, nie robimy dredow itp. W szkole nie nosimy kolczykéw np. w nosie, w pepku,
na brwiach, na brodzie oraz nie robimy tatuazy (nie dotyczy uszu u dziewczat). Na zajeciach
wychowania fizycznego uczennica ma obowigzek podporzadkowania si¢ decyzjom nauczyciela
dotyczacym zdjecia kolczykow;

7) dbania o wspodlne dobro, tad i porzadek w szkole;

8) wystrzegania si¢ szkodliwych natogow;

9) naprawiania wyrzadzonych szkod materialnych;

10) przestrzegania zasad kultury wspotzycia;

11) dbania o honor i tradycj¢ szkoty;

12) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora, rady pedagogicznej oraz
ustaleniom samorzadu uczniowskiego;

13) okazywa¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty, opiekunom
dowozow 1 innym osobom na terenie szkoly 1 poza nia;

14) szanowac i ochrania¢ przekonania i wtasno$¢ swoja i innych osob;

15) uzupehiaé braki wynikajace z absencji,

16) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia oraz boiska szkolnego;

17) noszenia dzienniczka ucznia/zeszytu korespondencji.

3. Uczniowi zabrania si¢ w szczegdlnosci:

1) wnoszenia na teren szkoty srodkoéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu;

2) opuszczania terenu szkoty podczas przerw;
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3) posiadania telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen telekomunikacyjnych na terenie
szkoty. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonu komoérkowego 1 innych urzadzen
telekomunikacyjnych powoduje zabranie telefonu do ,,depozytu” — aparat odbiera rodzic.
Wyjatek stanowi uczen z przewlekta choroba, ktéra wymaga cigglego kontaktu z rodzicami.

§ 32. 1.Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelna naukg i prace na rzecz szkoty,

2) wzorowg postawe,

3) wybitne osiggnigcia,

4) dzielnos¢ i odwage.

2. Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu uczniowskiego,
rady rodzicow po zasigegnigciu opinii rady pedagogiczne;j.

3. Nagrody okoliczno$ciowe przyznawane przez dyrektora szkoly nie wymagajg opinii rady
pedagogicznej.

4., Ustala si¢ nastepujgce rodzaje nagrod dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskiej;

2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznos$ci szkolnej;

3) dyplom uznania;

4) nagrody rzeczowe;

5) list gratulacyjny dla rodzicow.

5. Nagrody finansowane moga pochodzi¢ z budzetu szkotly oraz z Rady Rodzicow.

6. Istnieje mozliwo$¢ odwotania si¢ od nagrody bezposrednio do dyrektora szkoty lub za
posrednictwem wychowawcy klasy, w trybie do 3 dni od daty jej przyznaniu:

1) odwotanie od przyznanej nagrody polega na ztozeniu wyczerpujacych, pisemnych wyjasnien
oraz pro$by 0 ponowne rozpatrzenie sprawy;

2) dyrektor szkoty do 7 dni od daty wptywu rozpatruje odwotanie;

3) 0 podjetej decyzji informuje zainteresowanego w formie pisemnej;

4) podjeta przez dyrektora szkoty decyzja jest ostateczna.

7. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie ustne lub pisemne wychowawcy wobec klasy;

2) upomnienie dyrektora;

3) upomnienie dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej;

4) powiadomienie rodzicow o niewtasciwym zachowaniu ucznia;

5) zakaz udziatu w imprezach, wycieczkach szkolnych i reprezentowaniu szkoty na zewnatrz;
6) przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy tej samej szkoty;

7) przeniesienie do innej szkoty za zgoda Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty.

8. Dyrektor szkoly moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoly w przypadku gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze korzystnie wptyna¢
na postawg ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie gdy:

1) notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane
w regulaminie, a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektow;

2) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu
innych uczniow;

3) dopuszcza si¢ czynow tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie itp.
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9. Od natozonej kary uczen moze si¢ odwota¢ za posrednictwem wychowawcy, opiekuna
samorzadu uczniowskiego lub rodzicéw, w formie pisemnej, do dyrektora szkoty w terminie
3 dni:

1) odwotanie od przyznanej kary polega na ztozeniu wyczerpujacych, pisemnych wyjasnien
oraz prosby 0 ponowne rozpatrzenie sprawy;

2) dyrektor szkoty do 7 dni od daty wplywu rozpatruje odwotanie;

3) 0 podjetej decyzji informuje zainteresowanego w formie pisemnej;

4) podjeta przez dyrektora szkoty decyzja jest ostateczna.

Rozdzial X

Postanowienia koncowe

§ 33. 1. Szkota uzywa nastepujacych pieczeci:

1) podtuzna naglowkowa stosowana w dokumentach wystawianych przez szkotg;

2) mata okragta do stemplowania legitymacji szkolnych i pracowniczych;

3) duza okragla do potwierdzania wiarygodno$ci pism urzedowych, do stemplowania
swiadectw szkolnych i odpisow;

4) imienna dyrektora do podpisywania dokumentéw wystawionych przez szkofg;

5) podtuzna nagtowkowa Rady Rodzicow.

2. Wszystkie pieczecie szkolne przechowywane sg zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 34. 1. Szkota posiada okreslone tradycje i ceremoniat.
2. Szkota posiada imig, piesn patrona i Sztandar .
3. Piesn patrona brzmi:

Nasza szkota w Chetmnie nad Nerem,

zawsze dla nas drzwi otwarte ma.

W niej spedzamy czasu tak wiele

I szeroki poznajemy $wiat.

Tutaj Adam Mickiewicz z gory

patrzy na nas, jakby méowi¢ chciat:

,»Wiedza sitg, madroscig, kulturg”

Kazdy z nas swoja szans¢ tu ma.

Refren: Szkoto, nasza szkoto

co dzien nam otwierasz §wiat.

Z Toba, nasza szkoto,

kilka dobrych, mtodych lat (2 razy).
4.Sztandar uczestniczy w uroczystosciach na terenie szkoty i poza nia:
1) rozpoczgcie roku szkolnego;
2) pasowanie na ucznia,;
3) rocznica odzyskania niepodlegtosci;
4) rocznica Konstytucji 3 Maja;
5) pozegnanie absolwentow i przekazanie sztandaru;
6) zakonczenie roku szkolnego;

28



7) w innych okolicznosciowych uroczysto$ciach.
5. Sztandar przechowywany jest w oszklonej gablocie w widocznym miejscu szkoty.
6. Poczet sztandarowy zostaje wyloniony przez opiekuna SU.
7. Ucznidw w poczcie sztandarowym obowigzuje nastepujacy stroj:
1) chtopiec - biata koszula, ciemne spodnie, biate rekawiczki,
2) dziewczyna — biata bluzka, ciemna spodnica, biate rekawiczki.
8. Sztandar na uroczystos$ci zakonczenia zaje¢ kazdego roku szkolnego zostaje przekazany
przez absolwentoéw uczniom klas mtodszych.
9. Flaga panstwowa jest zawieszana na maszt podczas:
1) uroczysto$ci rocznicowych i $wigt panstwowych,
2) waznych wydarzen panstwowych i szkolnych,
3) flaga ozdobiona kirem jest opuszczona do polowy masztu podczas trwania zatoby.
10.Kazdy uczen powinien posiadac stroj galowy, ktory ma obowigzek nosi¢ w czasie:
1) uroczystosci szkolnych wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego,
2) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji,
3) imprez okolicznosciowych, jezeli taka decyzje podejmie wychowawca klasy lub rada
pedagogiczna.
11.Przez str6j galowy nalezy rozumie¢:

1) dla dziewczat — ciemna spddnica i biata bluzka,

2) dla chtopcow — ciemne spodnie i biata koszula.

§ 35.1. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania, dziatalno$ci
wychowawczej 1 opiekunczej oraz inng dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkot¢ podstawowa gospodarki finansowej i materiatowe;j
okresla organ prowadzacy na mocy odrgbnych przepisow.

§ 36. 1. Organem kompetentnym do uchwalania statutu i wprowadzenia zmian jest rada
pedagogiczna.

2. Wykonanie uchwat rada pedagogiczna powierza dyrektorowi szkoty.

Chetmno, 21 listopada 2017 r.
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